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INTRODUCCION: E siguiente informe ejecutive tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JULIO 2025,
lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las aclividades realizadas y se adjunta registro

fotografico, para la ejecucion del contratc con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO AUXILIAR ADMIMISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA -UN VALLE ANIMALISTA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Liderar el componente denominado Turismo Multiespecie a través de la gestion de la
informacion técnica, fisica y virtual en las campetas Drive designadas por la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal

2. Apoyar la identificacidon de rutas, escenarios Y espacios estratégicos para el Turismo
Multiespecie.

3. Implementar la guia metodoldgica de Turismo Multiespecie a través de jornadas de
formacion a guias turisticos del departamento del Valle del Cauca.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetives fijados por el Modelo Integrado de Planeacisn y Gestion-MIPG.

ACTIVIDAD 1.Desde el liderazgo del componente, actualicé la ruta para la recoleccion
de informacidn fisica y virtual, Para gestionar la informacion virtual, se ha creado un
Drive con carpetas, compartido por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal,
liderada por la Dra. Lizeth Parra Gonzalez. Las seis (6) carpetas del Drive estan
organizadas de la siguiente manera
1. Manual para Buenas Practicas de Observacion de Aves: Un trabajo colaborativo
entre diferentes sectores de municipio de Cali y del Valle del Cauca para crear un

manual de buenas practicas departamental
2. Guia Metodoldgica para Turisma Responsable: Una guia para capacitar a guias
turisticos en urismo responsable ¥ proteccidn animal

3. Evidencias de Reuniones: Documentos y actas de reuniones con la Secretaria de
Turismo del Valle y la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal para coordinar
acciones y evitar maltrato animal en turismo
4. Caracterizacion de Lugares Peai Friendly y Turismo de Familia Multiespecie
Informacién sobre lugares que permitan animales v ofrecen experiencias de turismo
responsable.




5. ldentificacion para capacitacion en turismo sostenible: En esta carpeta se encuentran
identificadas las bases de datos compartidas por la Secretaria de Turizsmo del Valle del
Cauca y fueron secializadas con los Promotores para realizar llamadas con preguntas
direccionadas para establecer el interés por las capacitaciones e indagar la manera en
la que desarrcilan el turismo responsable

6. Capacitaciones de Guias Turisticos: Evidencias de capacitaciones y formacién para
guias turisticos y operadores del Valle del Cauca y Cali, enfocadas en evitar violencias
contra animales ¥ promaover un turismo responzable,
El objetivo de esta estructura es recopilar y gestionar informacién para promover un
tunsmo responsable y proteger a los animales en el departamento del Valle del Cauca.
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-Participé vifualmente en una reunion convocada por la Dra. Estefania Patifio, en la
reunién estuvieron presentes los compafneros Magdalena Perlaza, Santiago Coral y
Cristhian Estrada. El objetivo de la reunién fue realizar un seguimiento detallado de las
aclividades y estrategias en curso, especificamente en relacién con el proceso de
formacidn Turismo Responsable, se discutieron los avances y desafios en la
implementacion de las estrategias. Se analizaron los puntos clave y se establecieron
pricridades para garantizar el cumplimiento de los objetivos.
se enfatizo la importancia de la coordinacidn y el seguimiento continuo para asegurar el
exito de las estrategias y actividades planificadas. Se acordd mantener una
comunicacion constante y fluida para abordar cualquier desafio o inguietud que surja
durante la implementacion.

ACTIVIDAD 2. Apoyar la identificacion de rutas, escenarios ¥ espacios estralégicos
para gl _Turismu Multiespecie. Realicé |la dentificacidn de rutas, escenarios y espacios
esirategicos para el desarrollo del turismo multiespecie. Esto se logrd a través de
llamadas de gestion para recopilar informacion y coordinar acciones
Consolidé la informacitn &M un Drive mﬁ

Il ; . .
el link a las bases de ﬁEtD‘S 20 E:l.'-l:'Eﬂ que contienen informacidn relevante para el

unsmo . g
multiespecie.

Eﬁ;:ﬁ;:d : a,,:.la quia brindada por la compariera y Lider Coordinadora del equipo de
Elumaue;i}a aﬁ\r;a _!I‘famra Serna, las bases de datos de los municipios de
Proteceian -ﬂ.nirial 1'”,[ o ﬂf‘ler;” E"?"mpﬂ"_tldﬂﬁ con los Fmrnc:lmes_ de la Subsecretaria de
aclividad fue id 1? raves de onentaciones virtuales y presenciales. El objetivo de esta
i .:I; nn:n Mcar a traves de llamadas al sector turistico de estos municipios a
v ' = ¥ mpresas que puedan ser capacitados para realizar un turismo

qunsable ¥ E‘n'lllar la violencia contra los animales, y asi promover el turismo de
familia m_ult:espec:le en el Valle del Cauca. Se realizé una reunion virlual de seguimiento
a la actividad posterior al envio de la informacién brindada via correo Sl i s
inks de acceso ¥ recomendaciones Y a la orientacibn presencial
La dentificacion de rutas y espacios estratégicos sl
realizar observaciones las cuales arrojaron interés por conocer mas acerca del tema v

5@ res_:;lm la importancia de la proteccion de fauna silvestre y animales domesticos
especificamente la especie canina



Tambien sostuve reunian presencial con la companera Lider del componente educativo

Maria Fernanda Arbeldez, para realizar el saguimiento a la actividad correspondiente

por parte del equipo de Promotores en el proceso de la condensacion de las
observaciones de acuerdo a sus llamadas
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ACTIVIDAD 3. Apoyar la implementacion de la guia metodoldgica de Tursmo
Multiespecie a través de jornadas de formacion a guias turisticos del departamento.
Implementé y actualicé la Guia Metodolégica para Tunismo Responsable. La actividad

en la Guia se divide en tres fases,
La construccién y formulacion para el desarrclio de la guia metodologica para turismo
responsable, enfocada &n 2 proleccion y bienastar animal.

La presentacion y aprobacidn de la guia por parte de las partes interesadas, incluyendo
la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal y otros actores relevantes
Incluye también la implementacion de jornadas de formacién para guias turisticos del
departamento, enfocadas en la aplicacion de la guia metodolégica vy la promocion de
practicas turisticas responsables y en este objetivo realice el acercamiento al sector
turistico de Buenaventura comunicandome a través de llamadas con los guias turisticos
nativos y foranecs que trabajan en el municipio para indagar al respecto de sus
practicas en el turismo responsable y su amigabilidad con los animales. Las
observaciones condensadas brindaron la aceptacion de las personas para recibir
capacitacion.

Fula Dove

P ks Q0 ogh co R g alehe sl Sl 1 P 11
Mg By FEplmied fwHn Ptk igpaiies Gnkfopig=104 500012 7 20074500 54 T Eripaimimedsd=ing




-Me reuni de manera presencial con el sefior Héctor Castro en las instalaciones de la
Subsecretaria de Proleccion y Bienestar Animal y tuvo como objetivo explorar la
posibilidad de capacitar a estudiantes en el tema de turismo responsable de naluraleza.
El sefior Héctor Castro es un guia turistico del municipio de Buenaventura con una
solida formacién académica como licenciado y docente de Instituciones Educativas.
Ademas, cuenta con especializacion en biologia y quimica, lo que le permite abordar
temas relacionados con la naturaleza y el medio ambiente de manera integral, Durante
la reunidn, se establecid que doscientos alumnos de una institucion educativa podrian
ser capacitados en turismo responsable de naturaleza. El sefior Castro expresd su
disposicion a recibir la capacitacion v a brndar la logistica necesana para que esta
pueda llevarse a cabo en el municipio de Buenaventura. La capacitacion en turismo
responsable de naturaleza fiene como objetivo promover practicas sosienibles y
respeluosas con el medic ambiente entre los fuluros guias turisticos y lideres
comunitanos.
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ACTIVIDAD 4.Seguir (as directrices impartidas por el supervisor md iy
con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gi '
las directrices impartidas por la supervisora cumpliendo con los obie
Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn - MIPG. El Sistema d
y Salud en el Trabajo (SG-S5T) es una disciplina que trala de p

enfermedades causadas por las condiciones de trabajo. Paricip
liderada por el Departamento de Desarrollo In
Alejandra Pefia y Michael Molina de capac
socializaron la importancia de realizar pa

prevenir lesiones y mejorar la produch




Las pausas activas son breves
reclucr el eslrés

Se analizaron las posibles co nsecuancias

periodos de descanso y estiramiento que ayudan a

¥ Ia fatiga muscular
e na realizar pausas activas, como lesiones
musculo esqueléticas, dolor de espalda y cuelle, v disminucién de la productividad
Se proporcionaron recomendaciones Para prevenir lesiones y mejorar la salud en el
irabajo, como realizar estiramientos ¥ @jercicios de movilidad durante las pausas

activas. Los temas fueron abordados con el acompafamiento de la enfermera Sandra
Lorena Arce La nutricionista lsabela Leal

_ Franco explicé que la microbiota es una
comunidad de microor ‘N en y sobre nuesiro CUerpo que ayuda a
9 pravenir enfermedadas, La microbiota intestinal

los alimentos, | que es esencial para nuestra

Indice lag sfuentes recomendaciones una dieta ric

Varouras, granos integralas ¥ legumbres

saludable E @ Microbiota intestina|

intestinal y
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-Sequi las directnces impartidas por la supervisora cumpliendo con los objetivos fijados
por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. Participe vitualmente de la
capacitacion impartida desde el Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional
- Subdireccion Técnica de Desarrolio v Bienestar del Talento Humano, que dentro del
Plan Institucional de Formacion y Capacitacién dirigido a los servidores publicos
adscntos a la Administracion Central Departamental, contiene el Programa de Induccion
y Reinduccién, que se desarrolla a través del Seminario con igual nombre Este
Seminario integra 39 temas que corresponden a Conocimientos Esenciales que deben
poseer todos los servidores publicos, y tiene como objetive asegurar una exitosa
adaplacion,  eficiente  desempefic y  permanencia en la enlidad
Los faciitadores Dr. Gustavo Arbeldez y el Dr. Wilson Leonardo Reyes
profesionales de la Secretaria de Paz Terntonial y Reconciliacién instruyeron en el lema
El Acuerdo Final de Paz, En la reunitn se abordaron los anlecedentes. avances y
desafios en la implementacion del acuerdo de paz en Colombia, destacando lemas
como la reforma rural integral, la participacion politica, el fin del conflicto y la atencion a
las vichmas, incluyendo la busqueda de desaparecidos y la reparacidn nlegral. Se
resaflo la importancia de la Comision de la Verdad, la Unidad de Busqueda y la
Jurisdiccion Especial para la Paz, asi como los esfuerzos en restitucion de tierras y
garantias de no repelicion de la violencia, Finalmente, se enfatizd la necesidad de
sequir promoviendo la educacion, el acompafiamiento insbtucional y la conslruccon
colecliva de paz y reconciliacion en el pais
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- Asisti de manera presencial a una reunion en las instalaciones de la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal, convecada por la Dra. Lizeth Parra. El objetivo de la
reunion fue crear el equipo de comunicaciones base y discufir las necesidades y
estrategias de cada componente. Se compartieron ideas ¥ sugerencias para &l manejo
de las redes sociales y se establecieron objetivos claros para el equipo,

-Me reuni de manera presencial con Daniela Jiménez ¥y Sara Vargas, quienes son las
compaferas encargadas del area de comunicaciones, El objetivo de la reunién fue
socializar el drive compartido donde los compafieros estaban colocando ideas para |a
realizacion de videos de acuerdo con cada estrateqgia.
El objetivo principal es trabajar en equipo para desarrollar estrategias y actividades
efeclivas de comunicacion que resalten las neces/dades y objetivos de la Subsecretaria
de Proteccion y Bienestar Animal. Se espera gue el equipo de comunicaciones base

trabaje en conjunte para implementar las estrategias y actividades planificadas vy lograr
los objetivos propuestos.
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- Asisti de manera

- Participe: virtualmente en una reunidn convocada por la Dra, Estefania Patifio, en la
reunion estuvieron presentes los compaiieros Roosevelt Balanta y Ana Maria Gonzalez
El objetivo de la reunion fue realizar un seguimiento detallado de las actividades y
estralegias en curso, especificamente en relacion con la matriz APSA y la coordinacian
de |a inspeccion de albergues, se discutieron los avances y desafios en la
implementacion de las estrategias. Se analizaron los puntos clave de la matriz APSA ¥
& establecieron pricridades para garantizar el cumplimiento de los objetivos

e o (L sy reim

Vad/,wdBoaa9

'u-aﬂaﬁl 8 1|~

presencial a una reunidn de seguimients con el compafero
Roosevell Balanta, El objetivo de la reunisn fue verificar que todas las observaciones

sugendas por la doctora Estefania Patific estuvieran colocadas y organizadas de
acuerdo con sUS indicaciones

Se confirmd que todas las indicaciones proporcionadas por fa doctora Patifio fueron

alendidas y se tomaron las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de sus
sugerencias.




. Asisti de manera presencial a una Charla Educativa sobre la Politica Plblica de
Proteccion y Bienestar Animal del Valle del Cauca, realizada en el Centro de Disefio
Tecnolagico e Industrial del SENA, ubicado en Pondaje, en la ciudad de Cali Esta
charla fue liderada por la Dra, Lizeth Parra, Santiago Coral y César Varela. Durante |a
actividad, bnndé apoyo en la recoleccion de los listados de asistencia de los
participantes, asegurandome de gque todos los asistentes fueran debidamente
registrados. Tambien tuve la cportunidad de participar frente al publico, compuesto por
estudiantes del Centro de Disefio Tecnologico e Industnal. El objebve de mi
participacion fue informar y promover €l uso de |as redes sociales de la Subsecretaria
de Proteccion Animal, especificamente Instagram y Facebook, asi como la plataforma

de Proteccibn Animal del Valle del Cauca en Google.
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-Asisti de manera presencial a fa Asociacion Defensora de Animales ADA en el

municipio de Carlago
en donde se [levd a cabo una visita de inspeccién al albergue en compafia de un
equipo multidisciplinario El equipo estuvo conformado por:
Santiago Coral, médico veterinario,
Haman Taborda, médico veterinario
Erika Rodriguez, medica vetennaria invitada,
Diana Ortega, psicologa encargada del apoyo psicosocial
¥y  Andrés  Mauncio  Gomez, lider encargado de las  Adopciones,

El objetivo de la visita fue realizar una inspeccion detallada del albergue y recopilar
informacidn nacesaria para evaluar las condiciones y necesidades del lugar
implementando el formato de documentio técnico, Durante la visita, se contd con la
colaboracion de Ana Herrera, administradora del albergue, y Ana Rosa Pine, fundadora
de la asociacion,
Se realizd una inspeccion detallada del albergue, revisando las instalaciones y las
condiciones de los animales.
a8 completaron los formatos adjudicados para recopilar informacion necesaria sobre el
albargue ¥ sus Operaciones.
Se realizo un acta de compromiscs que seran atendidos y resueltos en un tiempo
estimado entre el albergue en cabeza de Ana Rosa Pino vy la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal,
Se tomaron fotografias del albergue y los caninos cachorros, las cuales fueron
publicadas en la plataforma de proteccion animal de la Gobermacion del Valle del Cauca
para promaover las adopciones.
En la visita a la Asociacion Defensora de Animales (ADA) se logrd recopilar informacion
valiosa para evaluar las condiciones y necesidades del albergue. Se espera que los
compromisos adquiridos durante la visita sean atendidos y resueltos en el plazo
establecido. Realicé también la socializacion del acta con la compafiera Jakeline
Espinal en donde se brindd apoyo al albergue en la creacidn de un derecho de peticion
a la Alcaldia de Cartago para realizar la poda de arboles en el |ugar. En cumplimiento
de los compromisos adquiridos en el acta de acuerdo a la visita de inspeccion de
albergue en Cartago, la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal envid un oficia
reafizado por el lider del drea juridica Cristian Varela al alcalde del municipio de
Cartago. El objetivo del oficio fue solicitar el apoyo de la Alcaldia Municipal en dos
aspectos fundamentales.
Se solicitd la nivelacidn con tierra de los caniles destinados a los caninos de raza pitbull
que presentan condiciones locativas que requieren mejoramiento urgente. Esla accion
es crucial para garantizar el bienestar y la salud de los animales albergados. Se sqﬁmﬁ
la realizacion de las gestiones necesarias para la creacién y puesta en funcicnamienio
del fondo municipal para el recaudo de los recursos econémicos provenientes de las
sanciones por maltralo animal. Esto se fundamenta en el paragrafo del arliculo 46 de |a
Ley B4 de 1989, modificado por el arliculo 9 de la Ley 2454 de 2025
El objelivo de estas soliciludes es mejorar |las condiciones de los animales albergados y
fortalecer la proteccién y bienestar animal en el municipio de Carlago La creacion del
fondo municipal permitira recaudar recursos especificos para abordar el maltrato ammal
y promover accionas de proteccion y bienesiar
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-Asisti de manera presencial a las instalaciones de la CVC, en donde me reuni con
companeros de diferentes sectores y dependencias para trabajar en el Manual de
Buenas Practicas de Observacion de Aves. El objetive de la reunién fue convenir las
acciones finales del proceso del Manual v la planeacion del lanzamiento del mismo en
el marco de la Semana de la Biodiversidad. El dia 02 de octubre se realizara el
lanzamiento del manual en el auditorio del Banco de Occidente para 300 personas en el
harario de 2:00 pm a 6:00 pm. El sector al cual sera dirgido el lanzamiente del manual
sera a grupos de aviturismo, observaderes de aves y guias turisticos del Valle del
Cauca. Se crearon dos grupos de trabajo para esle fin y pertenezco al equipo
encargado de la realizacion del conversatorio y la logistica. Participgé tambien de
manera virlual a la reunion de seguimiento del equipo encargado de la logistica del
evento en donde se establecieron los nombres de los posibles invitados al lanzamiento
del manual y los moementios en los cuales se dividiria la jormada.
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Socialicé la DONATON SALVANDO HUELLAS, donacion de alimento para caninos vy
felinos liderada por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal del Valle del
Cauca Realicé un recormido por diferentes dependencias y Edificios de la Gobernacion
del Valle del Cauca para informar y promover la participacion en esta iniciativa.
E| objetivo de la DONATON es recolectar alimento para caninos y felinos y entregarlo a
diferentes refugios y albergues que pertenecen a la Red Animalia Valle. Esta iniciativa
busca apoyar a estos refugios y albergues en su labor de cuidar y proteger a los
animales 5in hogar.
L3 DONATON de alimento para caninas y felinos tendréd un impacto positivo en la vida
de los animales que se encuentran en los refugios y albergues. Una vez finalizada la
recoleccion de alimento, se procedera a entregarlo a los refugios y albergues que
pertenecen a la Red Animalia Valle. Se espera gue esta imcativa contribuya a mejorar
la calidad de vida de los animales y a fortalecer la red de apoyo y proteccion animal en
la regidn. Comparti a la compafiera Alejandra Benitez un Excel con la confirmacion de
las visitas con las observaciones respecto 3 cada una de ellas y los compromisos
adquiridos por parte de cada Secretaria de la Gobernacion del Valle
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- Participé virtualmente en la invitacion convocada por la Secrelaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca, por parte de las
companeras Cathenne Perez y Catherine Jaramillo. El objetive fue parlicipar en la
estralegia Ciudad de las Aves y socializar la politica de proteccion y bienestar animal
del Valle del Cauca. La dectora Lizeth Johana Parra Gonzalez liderd la induccion a
diferentes entes territoriales sobre la Politica de Proteccion y Bienestar Animal del Valle
del Cauca en donde se ratifico la importancia de los protocolos, la conservacion y la
integracion con los sectores ambientales y sociales para proteger y promover el
bienestar de los animales en varios municipios. Fueron socializados los proyectos en
curso en coordinacion intermunicipal y la importancia del bienestar animal en el
desarrollo territorial sostenible y la salud plblica. Se enfatizo la imporiancia de los
esfuerzos educativos para promover la conciencia y la responsabilidad sobre el

hienestar animal.,
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“La Palitico POablica represonto un paso
significative hocla la proteccién v el blenestar de
les anlmalas an ol Valle del Cawco, pramoviendo

una culturo de respeto y reconocimiento de los
animales como seres sintientes.”
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_Participé virtualmente en una reunian convocada por la lider del componente Enfoque
Diferencial, Yinela Zapata para discutir la logistica del lanzamiento del programa
»Guardianes de Huellas" En la reunion. se asignaron tareas especificas a cada persona
involucrada en la organizacion del evento. El objetvo principal de la reunion fue
comunicar a cada persona su rol y responsabilidades, asegurando que todos estuvieran
preparados para el lanzamiento de la estralegia. Asisti de manera presencial al
lanzamiento del programa "Guardianes de Huellas", una jniciativa conjunta enire la
Subsecretaria de Proteccion Animal y la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de
la Gobernacidn del Valle del Cauca Este programa tiene como cbjetive brindar apoyo y
orientacitn a mujeres victimas de wiolencia de género, permitiéndoles acceder a un
espacio seguro donde puedan eslar acompafadas de sus animales compaferos de
manera lempaoral



Esta iniciativa es un ejemplo de cdmo la Gobernacion del Valle del Cauca esia
trabajando para abordar la violencia de género y promover la proteccion animal de
manera conjunta. Al unir esfuerzos entre diferentes entidades, el programa "Guardianes
de Huellas® demuestra un compromiso con la atencion integral y el bienestar de las
mujeres y sus seres sintientes. Con base en los acuerdos establecidos durante |a
reunion, se procederd a planificar y organizar la capacitacion en turismo responsable de
naturaleza para los estudiantes de la institucion educativa. Se espera gue esta iniciativa
tenga un impacto positivo en la comunidad y promueva la proteccion del medio
ambiente en la regidn.  Mi actividad en el lanzamiento del evento consistio en brindar
una calida bienvenida a los asistentes y ofrecer orientacion a quienes llegaban al lugar.
El registro de asistencia es fundamental para documentar la participacion de los
asistentes y evaluar el impacio del evento. Contnbul a garantizar la exactitud de la
informacion y a facilitar el seguimiento y evaluacion del evento
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Asisti de manera presencial al Rancho Aurora, ubicado en el municiplo de Cali, en el
harrio Pance. La visita se llevé a cabo en compafia de la lider médica veterinana Ana
Maria Gonzalez y la lider de ia Red Animalia Valle, ambas de la Subsecrelana de
Proteccion y Bienestar Animal. El objetive de la visita fue realizar una INSpeccitn
detallada del albergue y recopilar informacion necesaria para evaluar las condiciones y
necesidades del lugar. Durante la visita, se implementd un formato de documento
técnico para recopilar dalos precisos sobre el albergus y sus Operaciones. La wisita
conto con la colaboracién de Ernesto Navia, administrador y propietario del albergue
Se realizéd una inspeccion detallada de las instalaciones y se evaluaron 1as condicionas
de los equinos y animales domésticos que se + contraban en el albergue. En total, se
encontraron dieciséis equinos, res pernas y Uil galo, todos en excalentes condiciones
segun la evaluacion veterinaria realizada por la lide velerinaria Ana Marla Gonzalez
Las condiciones del albergue se encontraban adecuaus: gracias al trabajo de Ernesio
Navia, quien se ha dedicado a rescatar y recuperar equos en diferentes lugares de
Cali y del departamento del Valle del Cauca. La inspec.'cn reveld gue el albergue
ofrece un enlorno seguro y adecuado para los animales nue alberga. La wvisita al
Rancho Aurora permitio recopilar informacion valiosa para cyaluar las condiciones y
necesidades del albergue Los resultados de |a inspeccion seran utilizados para
determinar las accionas necesarias para mejorar y apoyar el traajo del albergue en la
proteccién y bienestar anirmal.
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Asisti de manera presencial al refugio de equinos Rancho Aurora como parte del
programa "Embajadores de la Paz", liderado por la Dra. Lina Vega. Esta actividad
corresponde & uno de los programas gue Se VIEnen desarrgllando por parte de la
Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, se realizd en compania de a Dra.
Lizeth Parra, Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, de la lider veterinaria
Maria Alejandra Beca y la médica veterinaria Ana Maria Gonzalez. Durante la visita, se
llevés a cabo una pedagogia dirigida a nifios de primera infancia de un colegio local,
acompanados por sus profesores. El objetivo era ensefarles sobre la importancia de la
proteccién animal y compartir las historias de los equinos rescatados en el albergue.
Todos Ios equinos presentes en el Rancho Aurora han sido rescatados y protegidos de
ia viclencia contra los animales. Se realizd una visita guiada al refugio, donde los nifios
pudieron interactuar con los equinos y aprender sobre su cuidado y proteccion. La lider
de la Red Animalia Marla Alejandra Beca, la lider medica veterinaria Ana Maria
Gonzalez y con mi acompafiamiento proporcionamos informacién detallada sobre el
trabajo del refugio y la importancia de la proteccion animal. El programa "Embajadores
de la Paz" logrd impactar positivamente a los nifios y promover valores de compasion y
respeto hacia los animales.










- Azisli de manera presencial al foro educatve de proteccion v bienestar animal
organizado por la Subsecretaria de Proteccidn Animal del Valle. El evenio se llevd a
cabo en la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero y contd con la participacion
de personas pertepecienies a la Red Animalia del Valle v un grupo que realiza labores
sociales. El foro fue precedido por la Dra. Lizeth Johana Parra Gonzdlez, Subsecretana
de Proleccion y Bienestar Animal, y tuvo como objetive informar v educar a los
asistentes sobre el funcionamiento de la Subsecretaria y los programas que se realizan
en el ambito de la proteccitn W bienestar animal.
Durante el foro, realicé una exposicion sobre el tema de turismo responsable de
naturaleza. En mi presentacion, destagqué la importancia de evitar la violencia contra los
animales y promover un turisme responsable en cualquier lugar del departamento.
También expliqué las condiciones que se deben tener en cuenta para realizar
actividades como el avistamiento de ballenas y la observacién de aves, y la importancia
de proteger & los animales domeésticos y de granja en los lugares que visitamos. La
exposicion fue muy bien recibida peor los asistentes, quienes quedaron satisfechos con
la informacion brindada. El fore logro impactar positivamente a las personas, abriendo
sUs mentes a nuevos retos y motivandolos a asumir un papel activo en la proteccion y
conservacion de los animales y sus habitals. Loz asistentes expresaron su interés en

trasladar la informacion recibida a ofros, promoviendo asi la conciencia y el cuidado de
los lugares que visitan




_Asisti de manera presencial a la Jornada de Cuidado de la Mascola convocada por la
Gobernadora del Valle del Cauca Dilian Francisca Toro Tomes, en la cual la
Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal participd con su mévil quirargica de
esterilizacion. El evento se llevd a cabo en el barrioc Primero de Mayo del municipio de
Cali. La jomada tuvo como objetivo principal esterilizar a los animales que asistieron al
evento de acuerdo al previo llamado por parte de la Red Animalia Valle. En el lugar,
colaboré con la coordinacion del evento, informando a las personas sobre los pasos
que debian seguir para asegurar de que fuera un proceso de bieneslar para sus
compafneros animales. La esterilizacion es una practica fundamental para controlar la
poblacian animal y prevenir el abandono y el malirato de animales. Ademas, la
esterilizacion puede ayudar a reducir la incidencia de ciertas enfermedades y
comportamientos no deseados en k0s animales.
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